
СОГЛАСОВАНО 

на заседании общего собрания трудового 

коллектива и педагогического совета  

30.08.2023, протокол № 1 

 

Приложение №___ 

к приказу директора областного 

государственного бюджетного 

учреждения дополнительного 

образования «Спортивная школа 

олимпийского резерва по хоккею с 

мячом» 

 

от «___»_______ 2023 г. № ___ 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке посещения обучающимися по своему выбору мероприятий, проводимых в 

областном государственном бюджетном учреждении дополнительного образования 

«Спортивная школа олимпийского резерва по хоккею с мячом» и не 

предусмотренных учебно-тренировочным планом 

 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Положение о порядке посещения обучающимися по своему выбору 

мероприятий, проводимых в областном государственном бюджетном учреждении 

дополнительного образования «Спортивная школа олимпийского резерва по хоккею с 

мячом» и не предусмотренных учебно-тренировочным планом (далее - Положение) 

разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»,Уставом областного государственного 

бюджетного учреждения дополнительного образования «Спортивная школа 

олимпийского резерва по хоккею с мячом» (далее - Учреждение).  

1.2. Положение определяет порядок посещения обучающимися по своему выбору 

мероприятий, проводимых в Учреждении и не предусмотренных учебно-тренировочным 

планом, а также права и обязанности участников мероприятий. 

1.3. Мероприятиями, не предусмотренными учебно-тренировочным планом (далее - 

мероприятиями), являются: 

праздники (государственные, профессиональные и иные); 

физкультурные и спортивно-массовые мероприятия, спортивные соревнования, в 

том числе в парады, церемонии открытия (закрытия), награждения на указанных 

мероприятиях; 

тематические мероприятия (семинары, мастер-классы, показательные выступления, 

беседы, встречи, конкурсы и т.д.); 

иные мероприятия, направленные на расширение общего кругозора обучающихся и 

их мотивацию к формированию культуры спортивного поведения, воспитания 

толерантности и взаимоуважения. 

 

1.4. Формы проведения мероприятий определяют ответственные за их организацию 

и проведение. Регламент (программа, план) проведения мероприятия согласовывается с 

администрацией Учреждения.  

1.5. Положение является обязательным для всех участников мероприятий.  

 

2. Участники мероприятий 

 

2.1. Участниками мероприятий являются: 

Обучающиеся Учреждения; 
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тренеры-преподаватели и другие педагогические работники; 

ответственные за организацию и проведение мероприятий; 

родители (законные представители) обучающихся; 

другие физические лица, приглашенные на мероприятие. 

2.2. Обучающиеся принимают участие в мероприятиях в присутствии тренера-

преподавателя Учреждения или родителя (законного представителя) несовершеннолетних 

обучающихся. 

 

3. Права, обязанности и ответственность участников мероприятий 

 

3.1. Участники имеют право: 

на уважение своей чести и достоинства; 

приносить с собой и использовать флаги, плакаты, лозунги, а также 

соответствующую атрибутику (бейсболки, футболки с символикой мероприятия). 

3.2. Ответственные за организацию и проведение мероприятий имеют право: 

устанавливать дополнительные требования к поведению обучающихся при 

проведении мероприятий; 

удалять участников мероприятия, за нарушение требований  Положения. 

3.3. Участники обязаны: 

уважать честь и достоинство других участников мероприятия; 

соблюдать Положение и регламент (программу или план) мероприятия; 

бережно относиться к помещениям, имуществу и оборудованию Учреждения; 

поддерживать чистоту и порядок на мероприятии; 

незамедлительно сообщать ответственным лицам о случаях обнаружения 

подозрительных предметов, вещей, а также о случаях задымления или пожара; 

при получении информации об эвакуации действовать согласно указаниям 

ответственных лиц. 

3.4. Ответственные за организацию и проведение мероприятий обязаны: 

лично присутствовать на мероприятии; 

обеспечивать доступ участников на мероприятие; 

осуществлять контроль соблюдения участниками мероприятия требований 

Положения; 

обеспечивать эвакуацию участников в случае угрозы и возникновения 

чрезвычайных ситуаций. 

3.5. Участникам запрещается: 

курить, приносить с собой и (или) употреблять алкогольные напитки, 

наркотические и токсические средства; 

приносить с собой оружие, огнеопасные, взрывчатые, пиротехнические, ядовитые и 

пахучие вещества, колющие и режущие предметы, стеклянную посуду и пластиковые 

бутылки, газовые баллончики; 

приводить и приносить с собой животных; 

проникать в служебные и производственные помещения Учреждения,  раздевалки 

(не предоставленные для посетителей) и другие технические помещения; 

забираться на ограждения, осветительные устройства, несущие конструкции, 

портить оборудование и элементы оформления мероприятия; 

совершать поступки, унижающие или оскорбляющие человеческое достоинство 

других участников, работников Учреждения, службы охраны; 

наносить любые надписи в здании Учреждения, а также на прилегающих 

территориях Учреждения; 

использовать площади Учреждения для занятий коммерческой, рекламной и иной 

деятельностью, независимо от того, связано ли это с получением дохода или нет; 
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осуществлять агитационную или иную деятельность, адресованную 

неограниченному кругу лиц, выставлять напоказ знаки или иную символику, 

направленную на разжигание расовой, религиозной, национальной розни, оскорбляющую 

участников, работников Учреждения, службу охраны; 

приносить с собой напитки и еду. 

3.6. Участники, причинившие Учреждению ущерб, компенсируют его, а также 

несут иную ответственность в случаях, предусмотренных действующим 

законодательством Российской Федерации. 

 

4. Заключительные положения 

 

4.1. В Положение могут вноситься изменения и (или) дополнения, вызванные 

изменением законодательства и вступлением в действие новых нормативных правовых 

актов. Все изменения и (или) дополнения, вносимые в положение, оформляются в 

письменной форме в установленном порядке 

4.2.. Положение принято в порядке, предусмотренном Уставом Учреждения, 

вступает в силу с момента утверждения приказом директора Учреждения и действует до 

внесения в него изменений или отмены. 

_______________ 

 


